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KAKO UOCITI MOGUCNOSTI
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Svrha ovog modula je da ohrabri izvodace da prepoznaju moguénosti na lokalnom i
nacionalnom nivou i razviju samopouzdanje da se obrate onima koji su uticajni u

pruzanju prilika.
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Gledaj i diskutuj

Tvoje vreme je sada(Sada je tvoje vreme)
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Na kraju ovog modula modi ¢ete da ...

/ Znanje \ / %Veétine \

e nadete prilike na lokalnom * procenite razlicite * razvijete samopouzdanje

i nacionalnom nivou. mogucnosti koje suvam da se obratite onima koji
prezentovane u smislu su uticajni u kreativnim

eprepoznate one izvodace izvodljivosti i ekonomske industrijama.

dobiti.

* Razvijete licni plan koji bi
mogao biti koris¢en u
pristupu uticajnim
ljudima u oblasti

industrije izvodackih
K / umetnosti. (kreativnih
k industrija) /
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koji mogu da vam pomognu
da razvijete svoju karijeru
unutar industrije.




Kljucne ideje

Komunikacija

Komunikacija u odnosima omogucava da
nekome drugom objasnite Sta dozivljavate i
koje su vam potrebe. Cin komunikacije
pomaze ne samo da ispunite svoje potrebe
vec i da se sretnete sa drugom osobom.
Komunikacione vesStine su veoma vazine u
biznisu.

Biti svestan

Neophodno je biti svestan moguénosti. Biti
svestan onoga Sto moZete da postignete i
Sto je joS vaznije zasto niko drugi to nije
postigao.

Takode biti svestan sebe i svojih granica i
Sto je joS vaznije zasSto niko drugi nije vec
krenuo tim putem.

Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union

Performing Arts Entrepreneurs



Kljucne ideje

Verovanje u sebe

Ako ne verujete u sebe, Sta Cini da mislite da
¢e neko drugi poverovati u vas.

Morate da imate uverenje i nacin
razmisljanja koji ¢e vam omoguditi da
dodete do krajnjih granica da biste stigli
tamo gde zelite da budete.

Ako verujete u sebe vi ste na pola puta, radi
se samo o tome kako da ucinite da drugi to
shvate.

Odgovor je obi¢no - veliki rad!

Pozitivno razmisljanje

Pozitivno razmisljanje, znanje i razgovor sa
drugim ljudima su korisni nacini koji ce
povecati vas nivo samopouzdanja.
Samopouzdanje dolazi od osecaja
blagostanja, prihvatanja sopstvenog tela i
uma (vase samo-uvazavanje) i verovanje u
sopstvene mogucnosti, vestine i iskustvo.
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Kave su mogucnosti unutar
izvodackih umetnosti?
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* Glumac/glumica

* Likovni terapeut

* Operater

» Koreograf

* Filmski reditel]

* Radio i televizijski voditelj

* Inspicijent, pozoriste

* Nastavnik, edukator odraslih
* Nastavnik, drugi nivo

* Pozorisni reditelj

* Pevaé/Muzicar
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Kako ¢emo pronaci te
moguchosti?
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Umrezavanje

Umrezavanje je razmena informacija i ideja izmedu ljudi koji imaju
zajednicki profesionalni ili poseban interes, obicno u neformalnom
drustcenom okruzenju. Umrezavanje obi¢no pocinje sa jednom
zajedniCkom tackom. Imajuci ve¢u mrezu pove€ava rast mogucnosti i
prilika. Mogucénosti umrezavanja su razli€ite u industriji koja se brzo
razvija. Morate uspostaviti kontakt s ljudima kao Sto su producenti,
izvodaci, investitori, studenti i nastavnici. Ovaj spisak mozete nositi sa
sobom kroz svoju karijeru.

Cold calling (Hladnokrvno pozivanje)

Nije svima omiljeno, ali ponekad je potrebno da podignete telefon ili
poSaljete elektronsku postu i nazovete razliite agencije i menadzerske
kuce ili diskografske kuce da vidite hocCe li vas prihvatiti. Za to morate
imati dobre komunikacijske vestine i biti sigurni u prodaju sebe. Zasto bi
vas angazovali u poredenju sa drugih hiljada umetnika? Razvijte onlajn
profil. Internet je danas glavni izvor ljudske potrosnje. Ako sebe i svoju
disciplinu imate na mrezi, pravim ljudima olakSavate da naidu na vas, to
moze biti putem Linkedina, Instagrama, Youtube-a ili Spotifyj-a.
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Koje su dobiti od saradnje umetnika sa
menadzerom?

Pre nego Sto razmiSljate o saradnji sa menadzerom umetnikom, vazno
je postaviti ciljeve i izraditi strategiju na osnovu toga gde planirate da
idete. Posao menadzera je da se pobrine za sve stvari za koje nemate
vremena ili nemate iskustva ili veze. LiCni menadzer najvazniji je Clan , W
vaSeg profesionalnog tima kada gradite karijeru u vasoj disciplini. -
Menadzer vodi opSte poslovne operacije za svog umetnika, ali Cesto
odnos ide mnogo dublje. Menadzer pomaze umetniku da usmeri svoj
puni potencijal. Menadzer umetnika ima sposobnost da gurnuti vasu
karijeru umetnika na sledec¢i nivo i dalje. Stvaranjem veza unutar
industrije i njihovim negovanjem, napredovanje na sledeci nivo postaje
sve verovatnije.

\\N\N&\k&%&m&\&\
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Potrebna mi je samo mala pomoci
obecavam da c¢u biti sledeca zvezda!

Va$ zadatak danas je da razvijete profil o sebi koji Cete poslati
razliitim agentima i kompanijama za upravljanje. Morate pisati o
sebi, svojim cilievima kao umetniku i zasto stupate u kontakt sa

njima.

Kada je to gotovo, istrazite onlajn ljude na koje se ugledate u ) O%
svojoj industriji. Da |i iza sebe imaju menadzerski tim ili su .

nezavisni? Da li su ikada govorili 0 vaznosti postojanja tima iza

sebe? Razgovarajte o tome sa svojim kolegama.
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Razvoj licnog plana koji se moze koristiti za
pristup uticajnim ljudima u vasoj industriji

Sposobnost samorefleksije

Mozda nije najocCiglednija vestina, ali
onima Kkoji rade u industriji potreban
je analiticki um. Ako se bavite
dramom, moracete da budete u
stanju da pazljivo analizirate i
tumacite ulogu i scenario, dok igraci
moraju da budu u stanju da razloze |
analiziraju koreografiju, a muzicari
moraju da budu u stanju da seciraju |
interpretiraju deo muzike. Takode
morate da budete u stanju da
primenite ove vestine na sopstveni
rad kada kritiCki analizirate svoje
performanse.

Samopouzdanje

Oni koji teZe da rade u Siroj industriji,
suocCice se sa oStrom konkurencijom.
Samouveren stav koji mozete da
steknete pomoc¢i ¢e vam da se
istaknete na intervjuima i moze
pomoCi u obezbedivanju podrske
uticajnih ljudi u vasoj industriji. Ako je
vasem samopouzdanju potrebno
malo pojaCanja, mozete mnogo da
uradite. Pridruzite se univerzitetskim
klubovima ili drustvima, ili lokalnim
grupama kao Sto su horovi, orkestri,
plesne ili amaterske dramske grupe.
Takode mozete razmisliti o)
ukljuCivanju u lokalna ili regionalna

takmiCenja ili takmiCenja za talente
kako biste izgradili svoje
camobnotizdanie
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Sposobnost da se plasirate na trziste

Mnogi ljudi koji rade u scenskim
umetnostima su samozaposleni, a
glumci, plesacCi, pevaci i muzicari
moraju da produ audiciju da bi
obezbedili posao, tako da je od
vitalnog znaCaja da mozete da
prodate i plasirate svoje sposobnosti
potencijalnim poslodavcima. Da bi se
vaSse ime prepoznalo i da biste
osigurali buduc¢i rad, moracCete da
upotrebite svoje vesStine umrezavanja
kako biste uspostavili Sto viSe veza
u svojoj industriji.
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Otpornost, samodisciplina i stamina

Zbog  konkurentske i  visoko
kvalifikovane  prirode  industrije,
verovatno je da ce oni koji rade u
okviru izvodacCkih umetnosti doziveti
odbacivanje u nekom trenutku svoje
karijere. Da biste se nosili sa ovim
izazovima, neophodna je otpornost i
upornost. Morate biti u mogucnosti
da iskoristite ova iskustva da biste
usavrsili i razvili svoj zanat i vratili se
se joS bolji nego ranije.

Performing Arts Entrepreneurs
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Posao snhova Plan

akcije

Your "OMG | Just Found My Dream Job"
Action Plan

byL

0000

When you'eob hunting you typicall have your resume anda fe goto covereter
templates ready o go.

Butthenthere ae those ofher times when you're not relly ooking, but your dream job
suddenly shows up—a friend sendsyou a postingshethinks would be erfct foryou, sy, or

yousee  “we're hiring!” tweet from your fvorite brand.

Postani plesac

\_ >
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Actors + Performers.

How To Become a Dancer

BY VICTORIA DOMBROSKI | APRIL 22, 2019 3:30 PM | LAST UPDATED: MARCH 9, 20218:45 PM

fY X &

There’s no way around it: Becoming a professional dancer is hard. Whether you
dream of becoming a hip hop dancer in commercials and music videos, a

10 nacina da unapredite svoju karijeru

BAGKSTAGE CastingCalls ~ Magazina+  Find Tolont ~ Community 4 Telont- 2 Crestors+  More+

CONTENTFOR:  ACTORS +PERFORVERS  BRANDS + CREATIVES  CREATORS  CREW

VOICEOVER SHOW MORE

Actors + Performers

10 Ways to Advance Your Career

BY DANY MARGOLIES , JAMIE PANTER YOUNG , SARAH KUHN | JLLY 20, 2009 7:35 PM | LAST
UPDATED: AUGUST 15,2012 141 AM

fY®RS

Establishing yourself n thisindusiry is no mean feat, butit's also far from
impossble. Here are our tips for proactive actors looking to take their careers to
the next level.

1.Have an Advocate

In the competitive landscape of acting, you've got to have someonein your
correr willing to fight for you. When sizing up potential agents and managers,
leok for a rep who's honest with you, has & big-picture perspective, and isn't
afraid to go the extra mile to shape your career.

For instance, agant Mimi Mayer of Angel City Talent is constantly evalugting and
re-evaluating everything her clients have to offer, so she can submit them for the
jebs that are right for them. °If I'm repeatedly talking to casting directors abouta
client and pitching her for breakdowns that look like & great fit, and the casting
directors pull up her picture and say, T'm not feeling it; I'm not seeing itin the
picture, we reed to revisit that client's photos,” she says. "I need the best tools
available to help ma sell that cliient.”

Get Cast Today

Gain access to the best platfcrm
for performers and build your
career on Backstage.

Join Now

‘CANCER DOESN'T STOP.
NEITHER DO WE.

SATURDAY 8/21
VEI/1CENRAL

Auditions & Open Casting
Calls

New York Auditions
Los Angeles Auditiors

London Auditions
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Razvijte
samopouzdanja
Prisustvujte lokalnim

takmiCenjima, razgovarajte
sa ljudima koje upoznate iz
vase delatnosti i
razmenjujte ideje i ciljeve
jedni sa drugima. Naviknite
se da nastupate pred
gomilom i ako to nije
izvodljivo pokuSajte ispred
ogledala.
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Postavite ciljeve

Vazno je da postavite ciljeve
kuda zelite da ide vasa
karijera. Kada se ukaze
prilika razmislite:” da li ¢e mi
to na bilo koji nain koristiti
da postignem svoj krajnji
cilj?“ Postavljanje ciljeva je
takode vazno kao
samopromiSljanje o tome
koliko daleko ste stigli |
koliko daleko je preostalo.
Pomaze u istrajnosti.

Kontaktirajte

uticajne ljude
Radeci korak po korak
imate mogucnost da
pristupite uticajnim ljudima
u vasoj industriji. Znate Sta
zelite od njih i morate imati
samopouzdanje da biste ih
naterali da veruju u vas.
ProsSirili ste svoju mrezu i
napravili prve korake i ovo
bi trebalo da bude veliki
korak u pravom smeru za

vasu karijeru.
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Future In Speha Fresia

MINDSHIFT Perspective SOCIETA COOPERATIVA

Talent Advisory
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